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ACUERDO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD COLUMBIA DEL PARAGUAY Y LA MUNICIPALIDAD DE SAN LORENZO

En la Ciudad de San Lorenzo, Departamento Central, Paraguay, a los 17 dias del mes de febrero del afio dos mil
veintitrés, entre la UNIVERSIDAD COLUMBIA DEL PARAGUAY, con RUC N° 80027801-1, con domicilic en 25 de
Mayo 658 de esta Ciudad, representada en este acto por los sefiores Dr. Roberto Elias Canese, con cédula de
identidad N2 232.264 en su calidad de Rector, por una parte y; por la otra; LA MUNICIPALIDAD DE SAN
LORENZO, con domicilio en las calles Espafia y San Lorenzo, de la ciudad de San Lorenzo, representada en este
acto por el Lic. Felipe Sebastian Salomén Casola, en su cardcter de Intendente, con cédula de identidad N®°
2.352.438, en adelante LA MUNICIPALIDAD, convienen en celebrar el presente ACUERDO MARCO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL, en adelante el ACUERDO, que se regird por las siguientes cléusulas y
condiciones:

PRIMERA: El presente ACUERDO tiene como objetivo la prestacion de cooperacién y colaboracion reciproca
entre LA MUNICIPALIDAD y LA UNIVERSIDAD con el fin de examinar, fomentar y llevar a cabo, de manera
coordinada o conjunta y dentro del ambito de sus respectivas competencias, acciones, trabajos y/o proyectos
de cooperacién en las areas de interés mutuo.

SEGUNDA: LA MUNICIPALIDAD y LA UNIVERSIDAD promoverdn la difusion de las actividades y proyectos
realizados o a realizarse en el marco del presente ACUERDQ de Cooperacion, a través de los canales de
comunicacién de ambas instituciones y aquellos que consideren necesarios para el cumplimiento del objetivo
del mismo.

TERCERA: Las actividades, trabajos y/o proyectos especificos de cooperacién que convengan ambas partes
signatarias del presente ACUERDO, podrdn formalizarse a través de acuerdos especificos en los que se
establecerdn los objetivos, términos, metodologia de trabajo y las obligaciones de cada institucion, sirviendo
este documento como base y marco de referencia.

CUARTA: Los gastos que demanden las actividades y proyectos que se convengan, deberan ser previamente
definidos y ser compatibles con el presupuesto y programa de actividades de ambas partes signatarias. Sin
perjuicio de ello, estas actividades, trabajos y/o proyectos convenidos, podran ser financiados con fondos
obtenidos, ya sea en forma parcial o total, y por cualquiera de las partes signatarias, de fuentes externas a las
mismas, como auspiciantes y/o benefactores, siendo estd mencién meramente nominal y no taxativa y/o
limitativa.

QUINTA: Ambas partes signatarias del presente ACUERDO promoveran el intercambio fluido y constante de 4 Qb LTy
informacién sobre aquellos temas que se consideren de utilidad mutua y sean necesarios para el cumplimighy@\> sk, o
del objetivo primordial del mismo, que deberan ser mantenidos en forma confidencial y utilizados Unicamg 3 )
los efectos del presente convenio. l

SEXTA: El presente ACUERDO entrard en vigencia a partir de la suscripcion del mismo y por el plazo de un’
Su renovacién se producird automaticamente por periodos iguales y sucesivos, salvo que cualguiera de\la
partes comunique a la otra su decisién de no renovar el ACUERDO con por lo menos treinta dias de antelacidp ,
Se aplicara para las inscripciones a los cursos en las convocatorias anuales, aranceles vigentes y periodos dg
inscripcion habilitados por LA UNIVERSIDAD, pudiendo ser modificado de comuin acuerdo entre las parte
signatarias y cuando asi lo estimen conveniente. Los beneficios correspondientes al afio en curso se mantendra
vigentes hasta la finalizacidn del respectivo afio lectivo de la inscripcidn. Cualquiera de las partes podra rescindir
el presente acuerdo, sin necesidad de invocar causal alguna, comunicando a la otra parte con por lo menp
treinta (30) dias de antelacién por un medio escrito. Los beneficios especiales se encuentran disponibles erjel
Anexo 1 al presente ACUERDO. t
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SEPTIMA: La modificacion total o parcial e incluso la terminacion del presente ACUERDO, y/ A
afectaran a las acciones, trabajos y/o proyectos de cooperacion que en ese momento f’% (@)
pleno desarrollo, salvo acuerdo de partes en contrario y firmado por escrito.-----------------------v---#~ {5?' el
EEANTENDENCIA £
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OCTAVA: Ambas partes se comprometen a mantener estricta confidencialidad sobré Abs %‘ 4_#'
informaciones que se proporcionen mutuamente, ya sea en forma verbal, visual, escrita y/o en cuatqﬂg[_t:lt 3,.";; § g;-:.;\
Intenetagtd’® '
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forma tangible o no, y a no revelar o confiar dichos datos y/o informaciones a terceros, con excepcion de sus
directores, gerentes, empleados directos y asesores legales que deban tener conocimiento de dicha informacion
para los fines que hubiere lugar en derecho. Ambas partes se comprometen a manejar los datos y/o
informaciones que se proporcionen mutuamente con el mismo grado de cuidado que aplican a sus propios
datos y/o informaciones, pero en ningun caso menos gue lo razonable, y se comprometen ademas a tomar
todas las medidas necesarias y apropiadas para mantener dicha confidencialidad.

NOVENA: Para todos los efectos derivados del presente ACUERDO, las partes constituyen domicilio legal en los
lugares indicados al inicio del mismo, donde serén tenidas como validas todas las notificaciones que se
practiquen, debiendo comunicar por escrito y con constancia de recibo a la otra parte cualquier cambio de
domicilio.

DECIMA: Ambas partes signatarias acuerdan que ante toda controversia, discrepancia, desavenencia, reclamo,
por cualquier cuestion, sea cual fuere su indole o naturaleza, relativa a la interpretacion, validez, invalidez,
calificacion, aplicacion y/o alcance, acerca del cumplimiento, incumplimiento, recepcién, ejecucién o
inejecucion, total o parcial, en cualguiera de sus aspectos, o con motivo o en ocasion de la rescision, resolucitn,
conclusién, o cualquier otra contingencia que se relacione directa.

o indirectamente con el presente ACUERDO, como asi también la indemnizacién por dafios y perjuicios
resultante de los mismos, que no pueda ser resuelta por negociacién directa entre las partes signatarias del
mismo, a un proceso de Arbitraje, ante un tribunal arbitral conformado por tres (3) arbitros, designadio de la
lista del cuerpo arbitral del Centro de Arbitraje y Mediacion del Paraguay (C.A.M.P.), que decidirdfconforme a
derecho, siendo el laudo definitivo y vinculante para ambas partes signatarias. Cada parte designard a ug arbitro
y entre los arbitros designados, elegiran al tercer arbitro quién sera el presidente del Tribunal. S¢ aplidaran los
reglamentos respectivos y demas disposiciones que regulen dichos procedimientos al momento dg¢ recyrrir a los

acordado, se redacta el presente documento, en dos ejemplares de un mismo tenor y a un §
firmandose en prueba de conformidad y aceptacién, en la ciudad de San Lorenzo, departamento de
Republica del Paraguay, a los 17 dias del mes de febrero del afio dos mil veintitrés.
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ANEXO 1

Anexo al Acuerdo Marco de Cooperacién Interinstitucional entre la Universidad Columbia del Paraguay y la
Municipalidad de San Lorenzo.

Cada funcionario/a de la Municipalidad de San Lorenzo, hijos y cényuge, recibirdn un beneficio especial en los
aranceles vigentes en el afio y semestre de la inscripcion, en la Universidad Columbia del Paraguay, a saber:

Sede 25 de mayo y Sede Espana:

1. Descuento del 100% (cien por ciento) en la Matricula en cualquiera de las carreras de grado
habilitadas en el presente acuerdo, para todos los turnos y modalidades de ensefianza habilitadas
para el primer (1?) curso de la carrera. Las inscripciones a los segundos (2?) cursos en adelante,
abonan Matricula en todas las carreras, turnos y modalidades.

2. Descuento del 15% (quince por ciento) sobre las cuotas mensuales pagadas hasta el dia del
vencimiento de las mismas en cada mes, en cualquiera de las carreras de grado habilitadas en el
presente acuerdo, durante la colegiatura completa.

3. Descuento del 20% (veinte por ciento) por el pago al contado de toda la colegiatura en cualquiera de
las carreras de grado habilitadas en el presente ACUERDO.

4. Descuento del 25% (veinticinco por ciento) por el pago al contado de toda la colegiatura en las
carreras de grado habilitadas en el presente ACUERDO, para grupos de 30 (treinta) estudiantes
nuevos 0 mas en cualquiera de los turnos habilitados.

Sede San Lorenzo:

1. Descuento del 100% (cien por ciento) en la Matricula en cualquiera de las carreras de grado del
presente acuerdo, para todos los turnos y modalidades de ensefianza habilitadas para el primer (19)
curso de la carrera. Las inscripciones a los segundos (22) cursos en adelante, abonan Matricula en
todas las carreras, turnos y modalidades habilitadas.

2. Descuento del 10% (diez por ciento) sobre las cuotas mensuales pagadas hasta el dia del vencimiento
de las mismas en cada mes, en cualquiera de las carreras de grado habilitadas en el presente acuerdo,
durante la colegiatura completa.

3. Descuento del 15% (quince por ciento) por el pago al contado de toda la colegiatura en cualguiera de
las carreras de grado habilitadas en el presente ACUERDO.

En Programas de Posgrados:

1. Seaplicard el arancel correspondiente a Egresados de |a Universidad Columbia del Paraguay.
Los funcionarios de la Municipalidad de San Lorenzo seran considerados como egresados de la
Universidad Columbia del Paraguay, los cuales reciben el maximo beneficio otorgado para cada
programa de posgrado ofertado por la Universidad. Por lo tanto, se aplicara el benefici
descuentos a los mismos, de acuerdo al programa al que deseen inscribirse y segtn lo estabjeci
por la Direccion de Posgrados.

Cada funcionario/a de la Municipalidad de San Lorenzo, hijos/as y cényuge, que se inscriban %kn
UNIVERSIDAD, accederan al beneficio especial en los costos o aranceles vigentes con la aceptacién

cumplimiento de las siguientes condiciones:

a) Presentacion de un documento que acredite su vinculacién a la entidad en condicién de sod
funcionario/a, hijo/a o conyuge del/la primero/a, firmado por un representante.

b) La Municipalidad de San Lorenzo, por el cual solicite su inclusién en la némina
beneficiados/as por el ACUERDO.

€) El documento serd revalidado en cada inicio de semestre en ambas convo
Universidad Columbia del Paraguay.
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d) Cada socio/a y/o funcionario/a toma comprende y acepta que LA UNIVERSIDAD ofrece distintas

promaociones de descuentos no acumulables y que debe elegir 1 (una) que mas le convenga al
momento de su inscripcién.

e) Cada socio/a y/o funcionario/a toma conocimiento que los beneficios del presente ACUERDO son
aplicables exclusivamente para el pago de cuotas de inscripciones regulares y no a las
inscripciones por materias.

f) La entidad proveerda a LA UNIVERSIDAD los datos de los potenciales beneficiarios de este
convenio. Los datos basicos consistiran en Nombre y Apellido, Cedula de Identidad, nimero de
teléfono, edad, carrera de su interés, domicilio, ciudad y localidad.

g) LA UNIVERSIDAD llevara el registro de las personas inscriptas como alumnos bajo este
ACUERDO, a efectos académicos, estadisticos y de control administrativo.

LA UNIVERSIDAD, aceptara la inscripciéon que cumpla con los requisitos académicos para el ingreso, en las
carreras habilitadas, a saber:
Las Carreras habilitadas en la Sede Espafia- Modalidad Presencial:

Arquitectura.
Disefio Grafico.

Ingenieria Comercial.

il =

Ingenieria en Marketing.

Administracion de Empresas.
Marketing.

Contaduria Publica.
Piscologia.

Turismo y Hoteleria,
Ingenieria en Informatica.
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Las Carreras habilitadas en la Sede 25 de Mayo — Modalidad Presencial:

Ingenieria Agronémica.
Administracion Agropecuaria,

1 Contaduria Publica.
2 Dereche.

3. Comercio Exterior.
4. Veterinaria.

5.

6.

Las Carreras habilitadas en |a Sede San Lorenzo — Modalidad Presencial:

Ingenieria Comercial.
Ingenieria en Marketing.
Administracidn de Empresas.
Marketing.
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alldad de San Lorenzo, a través de su representante y/o Gerente de Recursos Humanos enviara a LA

D, en forma periodica y hasta el mes de Setiembre de cada afio, las listas de beneficiados/as para la

fle los aranceles preferenciales en el siguiente inicio académico. LIC. FELIPE SALOMON
Intendente
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